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Baumeister/innen leiten ein Bauunternehmen oder über-
nehmen eine Führungsfunktion im oberen Kader. Ihre 
Hauptaufgabe ist die technische, kaufmännische sowie 
personelle Planung und Organisation von Bauarbeiten.

Als Baumeister/in führen Sie ein eigenes Geschäft oder leiten 
eine Abteilung in einem grossen Bauunternehmen. Sie planen 
und organisieren das Erstellen von Bauwerken. Ihre Arbeit ver-
lagert sich von der Baurealisierung zur Unternehmensführung. 
Deshalb müssen Sie nicht nur fachtechnisch auf der Höhe sein, 
sondern auch unternehmerisch denken und handeln, um sich 
auf dem Markt erfolgreich zu behaupten.

Eine Ihrer wesentlichen Aufgaben ist die Auftragsbeschaffung. 
Sie knüpfen und pflegen Kontakte zu Kunden und Partnern,  
beraten Bauherren, kalkulieren die Kosten und erarbeiten 
Offerten. Sie verhandeln überzeugend mit Auftraggebern, 
Architekten, Lieferanten, Behörden und Banken. 

Sie wissen Bescheid in betriebswirtschaftlichen Fragen, 
kennen Planungssysteme und Instrumente zum Qualitäts- und 
Umweltmanagement. Sie befassen sich mit der Planung  
und Umsetzung von Marketingmassnahmen, mit dem Ertrags-
management sowie dem Steuerwesen. Sie sind auch für 
Personalfragen zuständig, wählen Mitarbeiter aus, fördern und 
motivieren sie.
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Weitere Informationen zu den Voraussetzungen 
für die Prüfung als Baumeister/in und  
die Bildungsinstitutionen finden Sie auf  
www.bauberufe.ch.

KARRIERE AUF DEM BAU

Das Bauhauptgewerbe bietet Ihnen vielfältige Aufstiegs
möglichkeiten. Weil Kadermitarbeitende sehr gefragt  
sind, haben Sie ausgezeichnete Karrierechancen.  
Wir wünschen Ihnen viel Erfolg!

POLIER


