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Durespect et pas de

violence

Ces derniers jours, des violences ont été commises sur certains chan-
tiers lors d'actions syndicales. Elles créent un climat d’insécurité et com-

pliquent le travail.

Nous condamnons fermement les
actes de violence

La violence, I'intimidation et le fait de dissimuler
son visage n‘ont rien a faire sur les chantiers. Le
fait que des syndicalistes cagoulés et armés de
cannes pénetrent sur des chantiers et intimident
les ouvriers de la construction est strictement in-
terdit mais aussi dangereux. Nous pourrions y
donner des suites judiciaires.

Restez calme et protégez-vous

Votre sécurité est la priorité absolue. Protégez-
vous et protégez vos collegues. N'agissez pas de
votre propre initiative, mais restez calme et faites
preuve de prudence et de solidarité. Informez
immeédiatement vos supérieurs hiérarchiques et,
si nécessaire, la police. Ne cherchez pas la con-
frontation directe, mais retirez-vous en lieu sr.
Des que les personnes cagoulées ou masquées
ont quitté le chantier, faites un inventaire des
dommages matériels a l'aide de photos et d'une
bréve description.

Communiqué de presse de la SSE sur les violences commises

Nous misons encore et toujours sur
le dialogue constructif

Les négociations relatives a la nouvelle conventi-
on collective de travail se poursuivent. Notre ob-
jectif reste inchangé: parvenir a une Convention
nationale (CN) avec déclaration de force obliga-
toire garantissant des conditions de travail équi-
tables, des salaires élevés et la sécurité pour tou-
tes et tous dans la construction et permettant
d‘éviter le dumping salarial.

Nous comprenons gue la situation actuelle sou-
leve de nombreuses questions. Cependant,
commettre des actes violents et semer le trouble
ne méne a rien. Cela met en péril la sécurité au
travail et nuit a la confiance dans notre branche.
Ce n'est qu’ensemble que nous pourrons pro-
gresser.

Nous vous remercions chaleureusement pour
votre engagement quotidien, votre profession-
nalisme et votre cohésion.

Plus d’'informations sur les négociations relatives a la nouvelle CN



