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Vernehmlassung betreffend Bundesgesetz iiber Massnhahmen zur
Bekampfung der Schwarzarbeit

Sehr geehrte Frau Lutzelschwab, sehr geehrte Damen und Herren
Vielen Dank fiir die Zustellung der Unterlagen zur oben erwahnten Vernehmlassung.

Wir benltzen gerne die Gelegenheit, uns an der Vernehmlassung zu beteiligen. Der SBV hat
rund 2500 Mitgliedfirmen in der ganzen Schweiz, die Uber 80 % der 80°000 Mitarbeitenden
im Bauhauptgewerbe beschéaftigen. Das Bauhauptgewerbe nimmt seit Jahren auch die Ver-
antwortung und Kompetenz flr den korrekten und umfassenden Vollzug des allgemeinver-
bindlich erklarten Gesamtarbeitsvertrags fir das Bauhauptgewerbe, den LMV wahr. Der
Schwarzarbeit ist entschieden entgegenzutreten, da sie zu Wettbewerbsverzerrungen zu
Lasten der ehrlichen Akteure der Wirtschaft fuhren.

Unsere Stellungnahme berticksichtigt die Erfahrungen und Beobachtungen in diesem Um-
feld.

1. Ausgangslage

Der Bundesrat schlagt in seiner Gesetzesvorlage Massnahmen vor, die die Bekdmpfung der
Schwarzarbeit optimieren, indem die vorhandenen Instrumente im BGSA gestarkt werden
sollen.

2. Stellungnahme

Der Anteil der Schattenwirtschaft in der Schweiz ist mit einem Anteil von rund 45 Milliarden
Franken derart hoch, dass wir grundsétzlich Massnahmen zur Bekémpfung der Schwarzar-
beit befUrworten.

Die Massnahmen sollen sich jedoch auf das Wesentliche und Nétige beschranken. Zudem
ist darauf zu achten, dass sich durch die vorgeschlagenen Massnahmen keine neuen Ver-
pflichtungen fir die Arbeitgeber ergeben.

Leider enthalt die Vernehmlassungsvorlage in Art. 18a BGSA jedoch eine wichtige Neue-
rung, die wir nicht mittragen kénnen und gemeinsam mit der Konferenz der kantonalen Aus-
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gleichskassen und der Schweizerischen Vereinigung der Verbandsausgleichskassen ableh-
nen. Wir verweisen diesbeziiglich auf deren ausfiihrliche Vernehmlassung vom 8. Juni 2015,

Wir werden uns auch in der neu angekiindigten Vernehmlassung zu Art. 136 AHVV im glei-
chen Sinne vernehmen lassen.

Bemerkungen zu einzelnen Bestimmungen
Ad Artikel 2 BGSA

Wir sind mit der vorgeschlagenen Gesetzesanderung nicht einverstanden. Der vollstédndige
Ausschluss von Betrieben von der Mdglichkeit das vereinfachte Verfahren anzuwenden hat
kontraproduktive Folgen und dient keineswegs dazu Missbrauche zu bekdmpfen.

Ad Artikel 9 Abs 4

Wir begriissen grundsatzlich die nun klarere Regelung der Kontrolltatigkeiten und die Rege-
lung der Delegation von Aufgaben an die in einigen Kantonen seit Jahren etablierten und in
Koordination mit den staatlichen Instanzen arbeitenden parittischen Vollzugskommissionen
der allgemeinverbindlicherklarten Gesamtarbeitsvertrage.

Ad Artikel 10 und Artikel 11 BGSA

Wir begriissen dass damit eine klare gesetzliche Grundlage geschaffen wird die jeweiligen
Daten und Informationen zwischen den genannten Beh&rden auszutauschen.

Ad Artikel 18a

Wie bereits eingangs erwahnt verlangen wir hier in Absatz 1 die Streichung des Verweises
auf die Ausgleichskassen und die Streichung des ganzen Absatzes 2. Diese Strafnorm ist in
Bezug auf die AHV systemfremd und in mehreren Punkten widerspriichlich, was der Bundes-
rat in seiner Antwort zur Motion Niederberger (14.3728 SR und 14.3879 NR) selbst bestatigt
hat: ,Er (der Bundesrat) geht grundsatzlich mit dem Motionar einig, dass die unterjahrige
Anmeldung neuer Arbeitnehmenden innert 30 Tagen nach Arbeitsaufnahme eine Ordnungs-
vorschrift darstellt, welche an sich zur Durchfiihrung der Alters- und Hinterlassenenversiche-
rung nicht zwingend notwendig ist.”

3. Fazit

Aus den oben dargelegten Grinden erachten wir die vom Bundesrat vorgeschlagenen neuen
Bestimmungen zur Optimierung der Bekampfung der Schwarzarbeit mit Ausnahme von Art.
2 und Art. 18a als geeignet und stlitzen diese.

Vielen Dank fur die Gelegenheit zur Stellungnahme.
Freundliche Griisse
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